
Bestuursverkiezingen 2008                18 januari, 2008 
 
 
Beste lid van OLAH, 
 
Het is weer verkiezingstijd. De taak van het huidige bestuur zit er bijna op en een 
nieuw bestuur moet worden gekozen. Als verkiezingscommissie hebben wij ons 
bezonnen over de mogelijkheden die volgens de statuten worden geboden en de 
wens om ook verkiezingen op groepsniveau mogelijk te maken. Volgens de statuten 
moet ieder lid in de gelegenheid worden gesteld zich kandidaat te stellen. Derhalve is 
het niet zonder meer mogelijk om alleen groepen als kandidaten toe te laten. Van de 
andere kant is de afgelopen jaren gebleken dat het vormen van een bestuur door 
afzonderlijk gekozen leden niet altijd even goed werkte. Het creeren van voldoende 
teamgeest werd dan als lastig ervaren, waardoor er na de installatie van het bestuur 
mutaties plaatsvonden. Onze huidige inschatting is dat het om die reden 
gemakkelijker is om groepen te vinden dan afzonderlijke kandidaten. Samengevat 
geven wij de voorkeur aan groepsverkiezingen boven verkiezingen van individuele 
kandidaten. Vandaar het volgende voorstel waarin beide vormen aan bod komen.  
 
Groepen mogen zich kandidaat stellen voor de verkiezingen. Een groep dient 
tenminste te bestaan uit 3 personen, die de functies van voorzitter, secretaris en 
penningmeester willen vervullen. Grotere groepen mogen ook, waarbij de overige 
bestuursleden dan geen portefeuille hebben. Daarnaast wordt de mogelijkheid 
geboden voor individuen om zich kandidaat te stellen, aangezien de statuten dit 
vereisen. Nu kunnen 3 situaties ontstaan: 

1. Alleen groepen stellen zich verkiesbaar. In dat geval is er geen enkel 
probleem en kunnen de verkiezingen op groepsniveau plaatsvinden. 

2. Zowel groepen als individuele kandidaten stellen zich verkiesbaar. In dat 
geval zullen wij een poging doen om de individuele kandidaten onder te 
brengen bij een of meer kandidaatgroepen, met instemming van alle 
betrokkenen. Als dat niet lukt zullen we de leden van de kandidaatgroepen 
vragen zich individueel verkiesbaar te stellen en gaan we over tot het 
verkiezingsmodel waarbij we gaan stemmen op afzonderlijke kandidaten per 
bestuursfunctie. De kandidaatgroepen komen dan te vervallen. 

3. Alleen afzonderlijke kandidaten stellen zich verkiesbaar. Ook in dit geval is er 
geen probleem en wordt gestemd op afzonderlijke kandidaten per 
bestuursfunctie. 

 
Bij het stemmen wordt ieder lid in de gelegenheid gesteld zijn voorkeur uit te spreken 
voor het bestuur van zijn of haar keuze. Bij verkiezing van groepen betekent dit dat 
een lid zijn voorkeur uitspreekt voor de groep van zijn keuze. 
Bij verkiezing van individuele kandidaten gaat het als volgt. Een lid spreekt zijn 
voorkeur uit voor een persoon die een bepaalde bestuursfunctie wil bekleden. Als er 
bijvoorbeeld 3 kandidaten voor eenzelfde bestuursfunctie zijn mag het stemmende lid 
voor die functie maar 1 kandidaat kiezen. Ook kan het zijn dat een persoon zich 
kandidaat stelt voor meer dan 1 functie. In dat geval mag het stemmende lid de 
kandidaat maar voor 1 functie kiezen. Als bijvoorbeeld mevrouw XYZ zich kandidaat 
stelt voor de functies secretaris en penningmeester, kan het lid kiezen voor mevrouw 
XYZ in de functie van secretaris of voor mevrouw XYZ in de functie van 
penningmeester. Zodoende kan een kandidaat slechts 1 stem ontvangen van een lid. 
 
Een lid is niet verplicht zijn stem uit te brengen. Bij verkiezing van individuele 
kandidaten is een lid ook niet verplicht voor alle beschikbare functies op een 
kandidaat te stemmen. Zo kan een lid bijvoorbeeld alleen zijn stem uitbrengen voor 
een kandidaat in de functie van secretaris. 



 
Het stemmen is mogelijk op twee wijzen.  

1. u komt naar de verkiezingsbijeenkomst en vult aldaar een stemformulier in.  
2. u stuurt een email of een bericht per post ter attentie van de 

verkiezingscommissie waarin u uw stem uitbrengt. Hierbij bent u verplicht uw 
naam, adres, woonplaats en telefoonnummer te vermelden. Uw stem wordt 
alleen in behandeling genomen als uw email of bericht per post tenminste 2 
dagen voordat de verkiezingsbijeenkomst plaatsvindt door de 
verkiezingscommissie is ontvangen. 

 
Stemgerechtigd zijn al degenen die: 

a. als lid zijn geregistreerd en dus voorkomen op de ledenlijst van OLAH (NB: 
hun contributie voor 2008 moet dan zijn betaald) en 

b. een leeftijd hebben van 18 jaar of ouder. 
 
Kandidaten die zich beschikbaar stellen voor een bestuursfunctie, al dan niet in 
groepsverband, dienen aan dezelfde eisen te voldoen als stemgerechtigden. 
Groepen en afzonderlijke leden kunnen hun kandidatuur kenbaar maken aan de 
verkiezingscommissie voor of op 29 januari 2008. 
Individuele kandidaten mogen ook worden voorgedragen door stemgerechtigden. De 
verkiezingscommissie zal dan de betreffende personen benaderen met de vraag of 
ze zich inderdaad kandidaat willen stellen met daarbij de optie om dit in 
groepsverband te doen. Het voordragen van kandidaten aan de 
verkiezingscommissie dient eveneens uiterlijk op 29 januari 2008 plaats te vinden.  
Op 9 februari 2008 vindt dan in Wijkcentrum “De Nude” de verkiezingsbijeenkomst 
plaats tijdens welke de uitslag bekend zal worden gemaakt. 
 
In de bijlage wordt een overzicht gegeven van de planning in de tijd. 
 
Als u uw contributie voor 2008 nog niet heeft betaald verzoeken wij u dit zo snel 
mogelijk te doen. U kunt het bedrag overmaken op rekeningnummer 4385734 ten 
name van OLAH, met als referentie: contributie 2008. 
 
We hopen dat er voldoende animo is bij onze leden om een nieuw bestuur te vormen 
en OLAH verder te laten groeien. Tevens rekenen wij op een grote opkomst tijdens 
de verkiezingsbijeenkomst. 
 
Voor eventuele vragen kunt u terecht bij Minor Barrantes Méndez en Frans Lambi. 
Hun bereikbaarheid is als volgt: 
 
Minor Barrantes Méndez, telefoon 06-44886025 
Frans Lambi, telefoon 06-53554882 
Email voor beiden: elecciones@olah.nl 
Postadres voor beiden: Irenestraat 27, 6707 CT WAGENINGEN 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Minor & Frans 
Verkiezingscommissie 
  



Tijdsplanning 
 
 
 
29 januari  laatste datum waarop groepen en individuele leden hun 
   kandidatuur bekend kunnen maken. Tevens is dit de laatste 

datum waarop individuele kandidaten kunnen worden  
voorgedragen 

3 februari  kandidatenlijst van groepen dan wel individuen bekend via 
OLAH-website (www.olah.nl) 

7 februari  laatste dag waarop emails of berichten per post inzake  
   uitgebrachte stemmen moeten zijn ontvangen 
9 februari  verkiezing tijdens bijeenkomst in Wijkcentrum de Nude 
 
 
  
 


